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Sobi™ boérjar redovisa arvoden till hdlso- och sjukvardspersonal for att 6ka ppenheten

Swedish Orphan Biovitrum AB (publ) (Sobi™) meddelade idag att bolaget har bdrjat implementera den nya

etiska uppférandekoden fran den europeiska branschorganisationen for lakemedelsforetag, EFPIA, med syfte
att fran 2015 offentliggora alla arvoden och vardedverforingar till hdlso- och sjukvardspersonal och
organisationer, inklusive bidrag for att delta i kongresser och radgivande organ samt féreldsar- och
konsultarvoden. Informationen kommer att goras tillganglig pa Sobis webbplats med start den 31 maj 2016.

Implementeringen av den etiska uppforandekoden ar en viktig del av Sobis kvalitetsarbete, for att méta den
hoga niva pa integritet som patienter, forskrivare, budgetansvariga och andra intressenter férvantar sig. For
alla som ar engagerade inom sallsynta sjukdomar har samarbetet mellan myndigheter, halso- och
sjukvardspersonal, féretag och patientorganisationer alltid varit avgérande for utvecklingen av nya och battre
behandlingar. Okad éppenhet kommer att skapa dnnu battre férutsittningar for ett fortsatt samarbete och
kan forbattra kvaliteten pa forskning, utveckling och tillverkning inom hela industrin.

"Inférandet av den etiska uppférandekoden fran EFPIA, ar en viktig del av vart kvalitetsarbete och ett
angeldget initiativ for att bygga fortroende for och tilltro inom industrin,” sa Lars Dreige, SVP, Chief Quality
and Compliance Officer for Sobi. ”"Men att f6lja koden ar bara miniminivan. Dialog och samverkan mellan
halso- och sjukvardspersonal och organisationer dr avgérande for att skapa ett bestaende varde for patienter
med sallsynta sjukdomar och de samhallen de lever i.”

Om EFPIAs Disclosure Code

EFPIA Disclosure Code &r en formell etisk uppférandekod for den europeiska branschorganisationen for lakemedelsféretag, som kraver
att alla EFPIAs medlemsféretag och féretag som ar medlemmar i EFPIAs medlemsorganisationer, ska offentliggora sina
vardeoverforingar till hdlso- och sjukvardspersonal och organisationer. Enligt koden maste EFPIAs medlemsféretag offentliggora
namnen pa alla personer och organisationer inom halso- och sjukvarden som erhallit betalningar eller andra vardedverforingar. De
kommer ocksa att behéva ange den totala summan av vardet baserat pa vilken typ av 6verféring eller varde som det handlar om, till
exempel: bidrag till hdlso- och sjukvardspersonal, talararvode, betalning for resor, eller registreringsavgifter for att delta i en medicinsk
fortbildningskongress. Denna information kommer att publiceras pa en offentlig plattform, som kan vara foretagets egen webbplats
eller en central plattform som sammanstaller data fran olika féretag.

Om Sobi™

Sobi™ &r ett internationellt lakemedelsforetag inriktat pa att tillhandahalla innovativa behandlingar och service som forbattrar livet for
patienter med sallsynta sjukdomar. Produktportféljen fokuserar framst pa hemofili, inflammationssjukdomar och genetiska
sjukdomar. Sobi marknadsfér dven en portfolj specialist- och sarldkemedel i Europa, Mellanéstern, Ryssland och Nordafrika pa
uppdrag av olika partnerféretag. Intakterna uppgick 2015 till 3,2 miljarder kronor och antalet anstéllda var cirka 700. Aktien (STO:
SOBI) &r noterad pa OMX NASDAQ Stockholm. Ytterligare information finns pa www.sobi.com och www.sobi.com/rapport2015.
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